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Zwischenzeugnis

Herr Govind Estermann,
geboren am 13. Dezember 1967,

von Rickenbach LU, ist seit dem 1. Februar 2001 fir die UBS AG in ZUrich tatig. FUr die Beschéaftigungs-
zeit bis 31. Dezember 2003 verweisen wir auf ein separat ausgestelltes Zwischenzeugnis.

Als Application Engineer in der Einheit 'Client Reporting' des Geschéftsbereiches ‘Information Techno-
logy' zeichnet er im Range eines Handlungsbevollmdchtigten fir nachstehendes Hauptaufgabengebiet
verantwortlich:

e Sicherstellung und Aufrechterhaltung des produktiven Betriebes der Applikation 'Vermdgens-
ausweis Neu' mit den Produkien Vermogensausweis, Universal Depotauszug und Fondskonto
Reporting

e  Planung und Koordination der IT-Entwickler im technischen Bereich auf die anfallenden Projektan-
forderungen oder Maintenance-lssues

e Beantragung, Erstellung und Durchsetzung von notwendigen Anforderungen zu Schnittstellen
oder nachbarverwandten Projekten

e Realisierung und Umsetzung der Kundenwinsche, Softwareanforderungen an Vermégensausweis

e Stellvertretung des Projektleiters

e AoC-Head der Applikation Vermogensausweis

e Mithilfe bei der EinfUhrung des SSP2M-Gesamtprojektes (Strategic Solution Program) im Bereich
Vermdgensausweis

e  Performance-Optimierung der Tagesendverarbeitung

e Aktive Mithilfe bei der Performance-Optimierung der Sofortbestellungen, bzw. der Entwicklung der
VA-Express Losung

In der AustUbung seiner anspruchsvollen Tatigkeit erleben wir Herrn Estermann als Uberaus initiatives,
motiviertes und lernfreudiges Kadermitglied mit rascher Auffassungsgabe. Er Uberzeugt durch fachliche,
umfangreiche Qualifikationen in seinem Tatigkeitsbereich und verfugt Uber ein solides Bankfachwissen,
was ihm eine erfolgreiche Bewaltigung seiner Aufgaben ermdglicht. Hierbei Ubertrifft Herr Estermann
mit seinem ausgepragten Engagement, Pflichtbewusstsein und hoher Selbststandigkeit die an ihn ge-
stellten Anforderungen. Seine Auftrage fuhrt er effizient aus, halt gesetzte Termine ein und widerspie-
gelt in seiner stets sorgfaltigen, exakten Arbeitsweise ein hohes Qualitatsbewusstsein. Seine analyti-
schen und konzeptionellen Féhigkeiten, sein ausgewogenes Urteilsvermogen und sein Organisationsflair
befshigen ihn, auch bei komplexen Auftragen adaquate, kundenorientierte Losungssitze vorzuweisen.
Herr Estermann pflegt durch seine freundliche, zuvorkommende Wesensart mit angenehmen Umgangs-
formen und sicherem Auftreten ein gutes Beziehungsnetz. Der Umgang mit Kunden, Vorgesetzten und
Mitarbeitern ist jederzeit einwandfrei.
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Dieses Zwischenzeugnis wird ausgestellt, da Herr Estermann per 1. August 2005 neue Aufgaben als
Teamleiter des Projekts ‘Trust Reporting' Ubernehmen wird. Wir danken ihm fur die wertvolle Mitarbeit
und wulnschen ihm auch zukinftig viel Erfolg, alles Gute und persénliches Wohlergehen.
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